Le 7 juin 2024

LAssociation des professionnels du tennis (APT) est heureuse d’annoncer les lauréats de ces Prix
d’excellence et de ses bourses d’études pour 2023 et 2024. LAPT se réjouit d’honorer les efforts
et les réalisations de ces entraineurs et de ces installations, ainsi que leur engagement envers la
croissance du tennis au Canada.

CLIQUEZ ICI pour regarder la vidéo de I'annonce.

Entraineur de I'année 2023 : Steve Mahar

Certifié entraineur de niveau 3 et professionnel de club de niveau 3 pour le Sobeys Atlantic Tennis
Centre en Nouvelle-Ecosse, Steve a jusqu'a 20 ans d'expérience en tant qu'entraineur et a connu
beaucoup de succées avec ses joueurs de 2023, les menant a des titres nationaux et internationaux.

Professionnel de club de I'année 2023 : Marvin Hinds

Entrafneur certifié de niveau 3, professionnel en chef et directeur du tennis au Derrick Golf and
Winter Club d'Edmonton, Marvin a mis sur pied une équipe qui excelle, et son équipe I'aime en
tant que leader. Depuis la création du programme de tennis de Marvin, le club a connu une
explosion de nouveaux membres. Le Derrick est actuellement au maximum de sa capacité
d'accueil avec une liste d'attente, ce qui n'était pas arrivé depuis plus de 10 ans.

Installation de I'année 2023 : Sani Sport

Sani Sport est le récipiendaire du prix de l'installation de I'année 2023. Engagé dans |'excellence
de l'entrainement, cette installation ouverte a I'année dispose de 28 courts intérieurs entre
Boucherville et Brossard. Sani Sport est trés impliqué dans la communauté et c'est important pour
ce club que les enfants aient accés a ce magnifique sport qu'est le tennis, en organisant par
exemple des événements caritatifs pour les enfants qui n'ont pas les moyens de pratiquer ce sport.

Installation saisonniére de I'lannée 2023 : Kew Gardens

Kew Gardens est un club saisonnier qui compte plus de 1800 membres. Kew est I'un des clubs
communautaires les plus actifs et les plus importants au Canada. En tant que club, Kew Gardens
offre une variété de programmes pour répondre aux besoins de tous ses membres et a cultivé une
atmosphere communautaire en donnant en retour a la communauté de plusieurs fagons. Par
exemple, Kew offre un programme de bourses d'études pour s'assurer que le plus grand nombre
possible de jeunes puissent jouer au tennis, quelle que soit leur situation financiére.

Formateur de I'année 2023 : David Marcotte

David Marcotte est certifié entraineur de niveau 3 par Tennis Canada et rempli ses fonctions de
formateur de stage avec brio depuis maintenant quelques années. En plus de former des
entraineurs pour les stages de professionnel de club de niveau 2 et les stages d’entraineur de
niveau 2, David est aussi impliqué en tant qu'entraineur avec I'équipe nationale féminine qui a
tout récemment remportée la Billie Jean King Cup. A travers son dévouement et son
professionnalisme, David incarne les valeurs de Tennis Canada et contribue au développement de
la profession d'entraineur au Canada.

Prix de reconnaissance Ari Novick de 2023 : Wayne Elderton
Entrafneur certifié de niveau 4 et professionnel de club de niveau 3, Wayne Elderton est |'un des
entraineurs de tennis les plus respectés au Canada. Il a enseigné a des athlétes qui sont devenus


https://www.youtube.com/watch?v=JohQLh7jpJU

des professionnels, des joueurs en fauteuil roulant figurant parmi les dix premiers au monde et
d'innombrables champions juniors de niveau national. Il possede de multiples talents en matiére
d'enseignement du tennis et a joué un rdle clé dans le programme de certification des entraineurs
de Tennis Canada. Il a également été choisi pour faire partie d'un groupe de travail de I'I'TF sur la
participation des adultes.

Prix de leadership dans le tennis communautaire de 2023 : Lionel Eli

Entraineur certifié de niveau 3 et professionnel de club de niveau 2, Lionel Eli a consacré sa vie au
mentorat et a I'enseignement du tennis aux jeunes joueurs canadiens de sa communauté, et a
directement aidé 27 jeunes joueurs a obtenir des bourses d'études universitaires aux Etats-Unis
pour les aider a atteindre leurs objectifs d'études et de carriére.

Prix de l'innovation de 2023 : OSTEN & VICTOR Alberta Tennis Centre

Le OSTEN & VICTOR Alberta Tennis Centre est un leader dans le soutien des stratégies de diversité,
d'équité et d'inclusion dans l'industrie du tennis. Le OSTEN & VICTOR Alberta Tennis Centre est
devenu le premier club de tennis a produire un rapport sur la diversité, I'équité et l'inclusion avec
la publication du rapport sur I'impact communautaire et la DEl en mars 2024. Le programme SHE
CAN PLAY est devenu I'un des principaux programmes pour filles au Canada et a attiré |'attention
partout au Canada et a I'étranger.

Bourse d’études Gary Caron de I’APT pour 2024 : Kyrylo Kryvchun

Certifié professionnel de club de niveau 2, Kyrylo Kryvchun est le responsable du développement
des juniors au club Arbutus. Il termine actuellement son stage de certification d'entraineur de
niveau 2. Kyrylo souhaite vraiment continuer a améliorer la cohérence globale de I'enseignement
des programmes compétitifs et récréatifs a Arbutus sur une base quotidienne.

Bourse d’excellence pour les entraineuses féminines Rene Simpson-Collins pour 2024 : Suzana
Cavalcante

Entraineuse certifiée de niveau 2, Suzana Cavalcante est actuellement responsable du
développement des juniors au OSTEN & VICTOR Alberta Tennis Centre. Elle termine actuellement
son stage de certification de professionnel de club de niveau 3. Titulaire d'une maitrise en
entrainement athlétique, I'engagement de Suzana envers le développement du tennis ne
témoigne pas seulement de ses compétences sur le terrain, mais aussi de son dévouement a
|'égard du développement de la prochaine génération de passionnés de tennis.

Encore une fois, félicitations a tous les lauréats !



